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1. Antecedentes

Uno de los objetivos de la Directiva (UE) 2016/2341 del Parlamento Europeo vy del Consejo, de
14 de diciembre de 2016, relativa a las actividades y supervision de los fondos de pensiones
de empleo (en adelante, “IORP II"), es garantizar un elevado nivel de proteccion y seguridad a
los participes y beneficiarios de los planes de pensiones de empleo y para ello establece
nuevas exigencias en materia de gobernanza y transparencia.

Complementariamente a lo anterior, el objetivo de la Directiva (UE) 2017/828 del Parlamento
Europeo v del Consejo, de 17 de mayo de 2017, que modifica la Directiva 2007/36/CE (en
adelante, “Directiva SRD II") asi como el de sus textos de transposicién, es doble:

e Por un lado, fomentar la implicacién de los Fondos de Pensiones de empleo (en
adelante, FPEs) en el gobierno de las sociedades invertidas.

e Por otro, mejorar la transparencia de las estrategias de inversion, las politicas de
implicacién y el proceso de votacién, especialmente cuando se utilizan asesores de
voto.

La transposicién parcial de ambas Directivas a la normativa nacional se ha efectuado a través
del Real Decreto Ley 3/2020, de 4 de febrero que modifica el Texto Refundido de la Ley de
Planes v Fondos de Pensiones, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2002, de 29 de
noviembre (en adelante, “LPFP”) y del Real Decreto 738/2020 de 4 de agosto por el que se
modifica el Reglamento de planesy fondos de pensiones aprobado por Real Decreto 304/2004
(en adelante, “RPFP").

El IV Capitulo del RPFP sobre Régimen de inversiones en los fondos de pensiones, en el
articulo 69bis sobre Publicidad relativa a la estrategia de inversion v a los acuerdos con los
gestores de activos de los fondos de pensiones de empleo dispone:

“l. La comision de control del fondo de pensiones de empleo, con la participacion de la entidad gestora,
elaborard por escrito una declaracion de la estrategia de inversion a largo plazo que contendrd
informacion relativa a como los elementos principales de la estrategia de inversion del fondo en acciones
de sociedades que estén admitidas a negociacion en un mercado regulado que esté situado u opere en un
Estado miembro de la Unidn Europea, son coherentes con el perfil y la duracién de los pasivos del fondo
de pensiones, en particular de sus pasivos a largo plazo, y la manera en que contribuyen al rendimiento a
medio y largo plazo de sus activos. Se informard de los indicadores clave y métricas del desempefio
considerados y de los resultados de sus evaluaciones y mediciones ambientales, sociales y de buen
gobierno en los que fundamentan su politica de implicacion.

Esta informacion deberd ponerse en conocimiento del publico.

La comision de control informard en el informe de gestion anual sobre la politica de implicacion que haya
desarrollado, de los indicadores clave y de sus métricas del desempefio considerados, de los resultados
de sus mediciones de los factores de sostenibilidad que consideren.

2. Cuando las inversiones del fondo de pensiones de empleo en las acciones referidas en el apartado
anterior sean realizadas en nombre del fondo a través de un gestor de activos, la entidad gestora del fondo
y la comisién de control, deberd publicar la siguiente informacion:



a) la manera en que el acuerdo que se ha suscrito con el gestor de activos incentiva a este a adaptar
su estrategia y sus decisiones de inversion al perfil y la duracion de los pasivos del fondo de
pensiones y, en particular, a los pasivos a largo plazo;

b) cémo el acuerdo suscrito con el gestor de activos incentiva a este a adoptar sus decisiones de
inversion basdndose en evaluaciones del rendimiento financiero y no financiero a medio y largo
plazo de las sociedades en las que invierte y a implicarse en las mismas con el objeto de mejorar
su rendimiento a medio y largo plazo;

¢) la forma en la que el método y el horizonte temporal de la evaluacion del rendimiento del gestor
de activos y su remuneracion por estos servicios son conformes con el perfil y la duracion de los
pasivos del fondo de pensiones, en particular, los pasivos a largo plazo, y tienen en cuenta el
rendimiento absoluto a largo plazo;

d) como se controlan los costes de rotacion de la cartera en que ha incurrido el gestor de activos y la
forma en que se define y controla la rotacion o el intervalo de rotacién de una cartera especifica;

e) la duracion del acuerdo con el gestor de activos.

Cuando el acuerdo con el gestor de activos no contenga uno o varios de los elementos anteriores deberd
justificarse mediante una explicacién clara y motivada.

La informacion publica a que se refiere este apartado incluird, en su caso, los elementos correspondientes
a la estrategia de inversion del fondo de pensiones de empleo relativa a la inversion en acciones o
participaciones en instituciones de inversion colectiva o entidades de capital riesgo u otras entidades de
inversion colectiva de tipo cerrado que, a su vez, inviertan en las acciones a las que se refiere el apartado
anterior o una explicacion clara y motivada de por qué no se incluye esta informacion.

3. La informacion prevista en los apartados anteriores deberd actualizarse anualmente, salvo que no se
haya producido ningun cambio significativo. En caso de utilizacion de servicios de asesores de voto se
publicardn los factores de sostenibilidad aplicados en la elaboracion de estas recomendaciones y se
explicardn especificamente aquellos casos en los que no se hayan seguido sus recomendaciones.

4. La informacion regulada en este articulo estard disponible publicamente de forma gratuita en el sitio
web de la entidad gestora o en el de su grupo, o a través de otros medios que sean fdcilmente accesibles
en linea.”

En cumplimiento de esta regulacidn, se elabora este documento de Declaracion de Estrategia
de Inversion a Largo Plazo del plan de pensiones de promocién conjunta “Occident Pensiones
Colectivo, Plan de Pensiones” (en adelante, el “Plan”). En esta fecha, el Plan estd integrado en
el fondo de pensiones “Occident Pensiones Colectivo, Fondo de Pensiones” (en adelante, el
Fondo) siendo éste un fondo uniplan. Por ello, cuando se haga referencia a la Comisién de
Control se entendera realizada tanto a la del Plan como a la del Fondo.

2. Cartera Estratégica - Seleccion y Distribucion de Inversiones

El objetivo del fondo es proporcionar al participe una rentabilidad adecuada al riesgo
asumido, mediante la inversién diversificada en activos dentro del marco establecido por la
legislacién vigente.

El activo del Fondo de Pensiones es invertido en interés de los participes y beneficiarios, de
acuerdo con criterios de seguridad, rentabilidad, diversificacién, dispersién, liquidez,
congruencia monetaria y de plazos adecuados a su finalidad.

La politica de inversiones tiene la flexibilidad suficiente para permitir adaptar la estrategia y
posicionarse en cada momento en funcién de los requerimientos del entorno econémico en el



que nos encontremos.

Adicionalmente, el fondo se enmarca dentro de la clasificacién de fondos de pensiones mixtos,
en el que la inversién en renta fija podra alcanzar un maximo del 85% del patrimonio total del
Fondo. Por su parte, la inversion en renta variable podra situarse entre un minimo del 15% y
un maximo del 30%. El Fondo de Pensiones no contempla, por el momento, la inversion en
Fondos de Inversion o SICAV (0%), la inversién en inmuebles (0%) y activos estructurados
(0%). Adicionalmente, el Fondo no utiliza derivados ni contempla su apalancamiento.

La entidad gestora del fondo tiene firmado un contrato con Grupo Catalana Occidente Gestion
de Activos, S.A., S.G.II.C.,, en virtud del cual, esta ultima se hace cargo de la gestién discrecional
e individualizada de los valores, efectivo y otros instrumentos financieros propiedad del
fondo de pensiones, conforme a la politica de inversiones aprobada por la Comisién de
Control, informando de su evolucién con caracter peridédico segin lo acordado.

3. Principios de Inversion en Renta Variable

La inversion en renta variable es internacional, siendo potestad de la Entidad Gestora la
cobertura total o parcial de la divisa no euro.

La distribucién de la inversién en renta variable entre las diferentes zonas geograficas y
sectores econdmicos se determinara por la Entidad Gestora del fondo en funcién de la
evolucion de las condiciones macroeconémicas v de los mercados financieros, informandose
de ello a la Comisién de Control.

Los anadlisis de riesgos realizados (base del informe de evaluacion interna de riesgos), recogen
la contribucién de las inversiones en renta variable al rendimiento a medio y largo plazo.

4. Indicadores clave, métricas de desempeiio y resultados de la
medicion de politicas ESG.

La evolucion del valor liquidativo del fondo se mide contra un indice de referencia “sintético”
que refleja la politica de inversiones del Fondo. Asi, la rentabilidad acumulada en 2024 por
Occident Pensiones Colectivo F.P. ha sido inferior a la registrada por este “Benchmark” (70%
indice RF LargoBofAML 1-3 vy, 15% Renta Variable Eurostoxx-50 Net Return, 10% Renta
Variable Ibex-35 Net Return, y 5% Renta Variable S&P-100 Net Return) en el mismo periodo,
+7,31% frente a +8,69% del indice de referencia.

Por otro lado, resaltar que la Gestora realiza un anadlisis detallado de la atribucién de
resultados de la cartera de inversion. Asi, en el afio, la inversion en activos de renta fija ha
contribuido con una aportacion positiva superior al +2,5%, coincidiendo con un entorno de
tipos mas elevado y una reduccion de diferenciales de crédito que incrementan la valoracion
de los activos de renta fija. Por otra parte, la inversion en activos de renta variable de Occident
Pensiones Colectivo F.P. durante el afio 2024 ha tenido un impacto sobre su rentabilidad
superior al +5%.

Por ultimo, en julio de 2019 la Comisién de Control aprobd la Politica de ISR del Fondo de



Empleo con entrada en vigor a partir del 01/10/2019. E119 de julio de 2023, aunque con efecto
01 de octubre de 2023, la Comisién de Control aprobé una modificacién sobre esta politica,
denominandola Inversiéon Sostenible, afiadiendo criterios ambientales y estrategia de
seleccién positiva de las inversiones, y alineandola con la definicién del articulo 8 del
Reglamento de Divulgacién (UE 2019/2088).

A cierre del ejercicio 2024 no hay incumplimientos en la aplicacién de la politica de ISR del
Fondo de Pensiones.

5. Contrato de Gestion de Inversiones con GCO Gestion de Activos

La gestién de las inversiones del fondo esta delegada en GCO Gestién de Activos, entidad del
Grupo al que pertenece la Gestora. Esta delegacion y pertenencia al Grupo facilita la alineacién
de los gestores de inversién con la estrategia de inversién del fondo, conforme al perfil y
pasivos del mismo, en particular, los de largo plazo, basandose las decisiones en evaluaciones
del rendimiento financiero v no financiero a medio y largo plazo de las sociedades en las que
invierte e implicdndose en las mismas con el objeto de mejorar su rendimiento a medio y largo
plazo.

Con caracter trimestral se evalua el rendimiento de los activos y su comparacién contra los
objetivos e indices de referencia. La remuneracion de la gestién, como entidad del Grupo, no
esta referenciada a su evolucion.

6. Gobernanza

La Comisién de Control del Plan es el 6rgano responsable de la aprobacién y la supervision de
esta Declaracién v es el drgano responsable de velar por su vigencia y revision periodica, asi
como de su cumplimiento en interés exclusivo de los participes.

Esta Declaracién estara disponible publicamente en el sitio web de la entidad gestora.



